
Changer durablement
l’aérien pour construire
le monde de demain

Suivez-nous
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.UN LEADER MONDIAL DE

L’AÉRONAUTIQUE ET DE LA DÉFENSE

15,3 milliards d’euros
de chiffre d’affaires en 2021

3e
acteur mondial du secteur aéronautique

(hors avionneurs)

5domainesd’activités :

propulsion
aéronautique

équipements
aéronautiques

intérieurs
d’avion

espace

défense

N°1 mondial
. Des moteurs d’avions civils court et moyen-courrier 

(en partenariat avec GE)

. Des moteurs d’hélicoptères

. Des trains d’atterrissage

. Des roues et freins carbone 
(avions civils de plus de 100 places)

. . Du câblage aéronautique

. Des toboggans d’évacuation

. Des intérieurs de cabine

des sièges d’avion

N°2 mondial

en navigation et optronique

N°1 européen



OUVRIR LA VOIE À
L’AVIATION DÉCARBONÉE

Des solutions
technologiques

innovantes pour contribuer à l’aviation
« zéro émission » en 2050

. Moteurs disruptifs, équipements allégés

. Carburants durables

. Hybridation et électrification

75 %de notre effort R&T visent à réduire l’impact
du transport aérien sur l’environnement

4,2milliards d’euros de dépensesde R&T entre 2021 et 2025

1erdéposant debrevets en France

Un plan bas-carbone
déployé dans tous nos sites pour réduire
l’impact environnemental de nos activités

-50 %d’émissions de gaz
à effet de serre d’ici 2030

RÉINVENTER ET AMÉLIORER L’EXPÉRIENCE
EN VOL POUR LA RENDRE

PLUS SÛRE ET PLUS CONFORTABLE

Nous inventons, fabriquons et apportons
des solutions concrètes de haute technologie

pour préparer l’aviation de demain

Des capacités d’innovation et de services
sans égales, portées par l’excellence opérationnelle

et la transformation digitale

GARANTIR LA PROTECTION DES POPULATIONS PAR
DES SOLUTIONS DE DÉFENSE

Nous équipons les forces armées
pour prévenir des dangers et garantir

la stabilité géopolitique

EXPLORER
L’ESPACE

Nous développons des technologies
de pointe pour accélérer le progrès et préparer

l’avenir de l’accès à l’espace

UNE DIVERSITÉ DE TALENTS,
PARTOUT DANS LE MONDE

76 800 collaborateurs dans 27 pays,
unis par un esprit d’équipe hors pair,
une passion pour relever les défis

et une volonté d’écrire un nouveau chapitre
de l’épopée aéronautique

Une politique RH basée sur

4 fondamentaux :
. Favoriser la diversité et l’inclusion

. Développer les compétences et
construire des opportunités

. Assurer un environnement de travail
de qualitéde qualité

. Encourager la collaboration
et le support mutuel
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